
Résolutions D.P.E 
 

Près de 7000 agents travaillent à la Direction de la Protection de l’Environnement  

comporte une multitudes de métiers, Eboueurs, conducteurs, T.S.O, Adjoints 

technique, Agents de maitrise, administratifs … 

Notre section implantée essentiellement chez les Eboueurs, T.S.O et C.D.A 

progressent  

 

 

 La section DPE revendique 

 
 

- Contre l'individualisation des salaires 
- 100% des ratios promus/prouvables. 
- Reconnaissance du travail de nuit 
- Revalorisation de l'ensemble des primes 
- Contre toute privatisation  
- Pour des éffectifs « titulaire » supplémentaire 
- Mise en conformité des locaux 
- La mise en place d’un réel dispositif de reclassement. 
- Vignette pour tous les agents venant avec leurs véhicules  
- Dérogation à tous les agents pour pouvoir venir travailler en véhicule 
- Augmentation des indemnités pour les T.S.O 
- Amélioration des conditions de travail 
- Possibilité pour un T.S.O d’etre C.E 
- Revalorisation des primes non-accident, transport C.D.A 
- Primes pour l’ensemble des agents liés aux difficultés rencontrés cette année 
(manif gilets jaunes, canicule, transports …) 
 
 
 
Ce combat nécessite de nous renforcer et de développer des forces militantes, elle 
s’est investie dans différents combats et continuera avec votre investissement, votre 
dévouement. 
 
 

 
Reconquérir – Résister - Revendiquer 

 


